Q.
o *’:A{v
1}

COMUNE DI AUGUSTA

PROVINCIA DI SIRACUSA

VIII SETTORE
Ufficio Spettacolo

AVVISO PUBBLICO

AVVISO PUBBLICO PER SELEZIONE ESPERTO IN ELETROTECNICA PER -
CONFERIMENTO DI INCARICO DI COMPONENENTE E DI SUPPLENTE DELLA
COMMISSIONE COMUNALE DI VIGILANZA SUI LOCALI DI PUBBLICO
SPETTACOLO DI CUI ALL’ART.141 BIS DEL R.D. 635/1940

RENDE NOTO

che 'Amministrazione Comunale intende conferire incarico di membro esperto in elettrotecnica, in
seno alla Commissione Comunale di Vigilanza di cui all’art bis del R.D. n. 635/1940,

ART. 1 Oggetto dell’incarico

L'ambito di competenza oggetto del presente incarico & relativo allo svolgimento delle funzioni di
membro della Commissione di Vigilanza sui Locali di Pubblico Spettacolo. L'attivita richiesta al
professionista dovra essere prestata presso il Comune di Augusta con l'osservanza delle date e
dell’orario di convocazione della Commissione. Tale attivita consiste nel partecipare quale
componente esperto in elettrotecnica con specifica conoscenza della normativa in materia di locali di
Pubblico Spettacolo ed intrattenimento, nonché di sicurezza per le attrazioni dello spettacolo
viaggiante, alle sedute che saranno convocate secondo le necessita al fine di verificare la solidita e la
sicurezza dei luoghi di pubblico intrattenimento e spettacolo ai sensi del T.ULP.S approvato con R.D.
773/1931.

Art. 2 Natura dell'incarico

Uincarico in questione deve intendersi, ad ogni effetto, quale collaborazione professionale e non
potra costituire in alcun modo rapporto di lavoro dipendente. LUincaricato svolgera, pertanto, la
prestazione senza alcun vincolo di subordinazione.




Art. 3 Requisiti per ammissione alla selezione

Possono partecipare alla presente selezione tutti coloro, esterni alle Amministrazioni e che non
ricoprano cariche elettive presso le stesse, che siano in possesso dei seguenti requisiti:

REQUISITI Professionali

- Esperto in elettrotecnica: possesso del diploma di laurea vecchio ordinamento laurea specialistica
(3+2) in ingegneria elettronica/ elettrotecnica o titolo equipollente, oppure laurea breve in ingegneria
in materia elettronica/elettrotecnica, oppure possesso del diploma di scuola media superiore in
materia di elettrotecnica;

a)Abilitazione alla professione ed iscrizione al relativo albo professionale; =
REQUISITI Generali:

b) Possesso cittadinanza italiana o di uno dei stati membri dell’'Unione Europes;

c) Godimento dei diritti civili e politici;

d) Assenza di situazioni che compromettano la capacita di contrarre con La Pubblica Amministrazione;

e)Assenza di situazioni di inadempimento nei confronti del Comune in relazione a precedenti rapporti
giuridici

| requisiti sopra descritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione della domanda di ammissione alla selezione e mantenuti per tutta la durata
dell'incarico, pena I'esclusione dalla selezione o la decadenza dall'incarico.

Art. 4 Elementi e criteri di valutazione
Ai fini della formazione della graduatoria di merito verranno presi in considerazione:

a)il curriculum formativo e professionale in materie e con compiti strettamente attinenti I'incarico
che si intende conferire.

b) anzianita di iscrizione all'albo
c) esperienza acquisita in ambito di Commissione di pubblico Spettacolo provinciale o comunale;
d) titolo di studio
Art. 5 Criterio di valutazione punieggio massimo
-Curriculum formativo e professionale fino ad un massimo di 10 punti

- Anzianita di iscrizione all’albo professionale fino ad un massimo di 35 punti graduati nel seguente
modo:




fino a 4 anni =10 Punti

da 4 annie un 1giorno a7 anni= 20 punti
da 7 annie un 1giorno a 10 anni = 30 punti
con pit di 10 anni = 35 punti

-Esperienza dettagliata acquisita in Commissioni di pubblico spettacolo fino ad un massimo di 45 punti
graduati nel seguente modo:

fino a 10 presenze = 10 punti

da 11 a 20 presenze=20 punti

da 21 a 30 presenze = 30 punti
con pil di 30 presenze = 45 punti
Titolo di studio:

Laurea specialistica = punti 10
Laurea breve = punti 7,5
Diploma = punti 5

Le domande saranno esaminate da apposita Commissione giudicatrice che procedera alla verifica
della documentazione e alla relativa ammissione delle domande alla selezione. Non saranno ritenute
ammissibili le domande ricadenti anche in uno solo dei seguenti casi;

a)pervenute al Comune di Augusta fuori dal termine previsto
b) prive di curriculum
¢) mancanti della sottoscrizione della domanda e/o del curriculum.

Successivamente la medesima Commissione provvedera alla valutazione comparative dei curricula
dei candidati ammessi alla selezione

In caso di parita di punteggio si procedera al sorteggio tra i candidati. La procedura selettiva si
concludera con l'individuazione dei soggetti ritenuti pit idonei rispettivamente come membro
effettivo e come membro supplente della Commissione )

Art. 6 Durata

L'incarico per il componente effettivo e per il supplente ( che partecipera alle sedute delle
Commissioni in caso di assenza o impedimento del componente effettivo) sara formalizzato con
determina del Sindaco e avra Ia durata di annj tre. e




Art. 7 Trattamento economico

Per I'incarico conferito sara corrisposto, un gettone di € 61,65, cosi come stabilito con precedente
determina sindacale n. 22 del 03/10/2019 , per i lavori della Commissione (indipendentemente dalle
sedute) per il rilascio del nulla-osta allo svolgimento della manifestazione/evento.

Art. 8 Affidamento dell’incarico
L'incarico potra essere affidato anche in presenza di una sola domanda pervenuta.
Art. 9 Modalita e termini di presentazione delle domande

| soggetti interessati possono inviare la propria candidatura secondo il fac.simile (allegato A) entro e
non oltre il 7 Ottobre 2022 alle ore 12,00. Ai sensi dell'art. 52 del D.lvo 50/2016, tutte le
comunicazioni e gli scambi di informazioni sono eseguite utilizzando mezzi di comunicazione
elettronici, per cui verranno prese in considerazione solo le candidature pervenute esclusivamente
mediante posta elettronica certificata al seguente indirizzo:protocollocomunediaugusta@pointpec.it

L'invio della candidatura & a totale ed esclusivo rischio del mittente e rimane esclusa  ogni
responsabilita dell’Amministrazione Comunale qualora per qualsiasi motivo, I'istanza non pervenga
entro il termine di scadenza all'indirizzo di posta certificata indicato.

Alla domanda di partecipazione dovranno essere allegati:
a)fotocopia documento di riconoscimento in corso di validita:
b) dettagliato curriculum

Art. 10 Valutazione ed esito

L'apertura dei plichi avverra il giorno 12 ottobre 2022 alle ore 10,00 presso gli uffici del VIli Settore -
Servizi alla Persona sito momentaneamente in Piazza D’Astorga

Il presente avviso e il modello di domanda sono pubblicati sul’Home page sito informatico del
Comune sez Avvisi dalla data di firma del presente atto e sino alla scadenza per la presentazione
delle domande.

Eventuali informazioni possono richieste a: tel 0931980525 -0931980500 o al seguente indirizzo mail;
carmela.tringali@comunediaugusta.it

Augusta 29/09/2022

i

I\i; Re sponsab:lg\{vlll Settore

ﬁ&% S, Passmﬂj L

ago
e;%/pf\gi—M'aTE“i




